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Testowanie na rynku pracy

Zgodnie z raportem Branza IT to nie tylko programisci przygotowanym przez Coders Lab we wspotpracy z Pracuj.pl blisko
50% wszystkich ofert pracy w pierwszej potowie 2021 dotyczyta zawodéw nieprogramistycznych. Prym wiedli w nich
m.in. analitycy danych oraz testerzy.

Testowanie oprogramowania to jedna z popularniejszych dziedzin IT. Umozliwia ona stosunkowo szybka zmiane Sciezki
kariery i wejscie do naszej branzy. Decyduje o tym m.in. fakt, ze zawdd testera nie wymaga umiejetnosci programowania.
Tester oprogramowania musi jednak umie¢ wspétpracowac z programistami. W koncu to wynik ich pracy testuje.

Z rozméw z pracodawcami wynika, ze testerzy sa potrzebni niemal w kazdej branzy i firmie. Swiadczy o tym m.in.
zainteresowanie przedsiebiorstw objeciem partnerstwa nad naszym kursem Tester Manualny. Dzieki niemu od razu
mog3a zatrudnia¢ naszych najlepszych absolwentéw - odpowiednio przygotowanych do praktycznej pracy w zespotach
testerskich.

Dodatkowo - co na pewno bedzie wazne dla Ciebie - zarobki w branzy IT wyrdzniaja sie duza stabilnoscia. Nawet mimo
pandemii. Specjalisci z zakresu testowania mogg liczy¢ na wysokie wynagrodzenia dopasowane do ich doswiadczenia.

Junior

4 890 zt 6 840 zt 10 080 zt

Tabela zawiera kwoty brutto na podstawie www.wynagrodzenia.pl [dostep: 07.2022 r.]
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Dla kogo jest kurs Tester Manualny?
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SCIEZKI KARIERY KURSOW PRACY
ktére nie majg zadnego ktére od poczatku chca ktére chca aplikowaé na ktérzy juz od poczatku
wczesdhiejszego uczy¢ sie na realnych stanowiska zwigzane chca mie¢ dodatkowa
doswiadczeniaw IT przyktadach z wykonywaniem testéw przewage na rynku pracy

i zagadnieniach

Wiedza techniczna nie jest tu najwazniejsza. Tego, co zwigzane z technika nauczymy podczas zaje¢. W trakcie kursu
przetestujesz najpopularniejsze rodzaje aplikacji, przygotujesz wtasne przypadki testowe i rozwigzesz kilkadziesiat
praktycznych zadan.

Kurs Tester Manualny jest dla kazdego, kto wyrdznia sie duzg cierpliwoscia, doktadnoscig, kreatywnoscia oraz
komunikatywnos$cia. Wtasnie te cechy pozwalajg odnalez¢ sie na stanowisku testera.

Branze, w ktérych bedziesz potrzebowac wizualizacji danych
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Egzamin ISTQB sion

' Certified Tester

Jedna z zalet kursu Tester Manualny w Coders Lab (w pakietach Profesjonalnym, Premium oraz Pewna Praca) jest
mozliwos¢ podejscia do miedzynarodowego egzaminu i zdobycia uznawanego przez wszystkich pracodawcéw certyfikatu
ISTQB Foundation Level. W cenie wskazanych powyzej pakietow kursu - oczywiscie.

Zyskujesz dzieki temu:

ugruntowana wiedze znajomos¢ mozliwos¢ negocjacji
z zakresu podstaw usystematyzowanych pojec wyzszej pensji dzieki
testowania stosowanych w branzy IT dodatkowemu certyfikatowi



Czego nauczysz sie na kursie?
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Zagadnienia na egzamin ISTQB
Foundation Level

Tworzenie przypadkow testowych

Nauczysz sie okresla¢ wstepne warunki
testow i przewidywane efekty dziatan. Dzieki
temu jako tester bedziesz dziata¢ w bardzo
usystematyzowany oraz skuteczny sposéb.

Podczas pierwszej czesci kursu zapoznasz sie
Z najwazniejszymim zagadnieniami zwigzanymi
z testowaniem. Zdobyta tu wiedza odpowiada

wymogom miedzynarodowego egzaminu
ISTQB.

Wyszukiwanie i opisywanie btedow Testowanie front-endu
i back-endu API

Bez najmniejszego problemu poradzisz sobie
z testowaniem réoznych serwiséw i aplikacji.
Na praktycznych zajeciach dowiesz sie, czego
szukac, na co zwracac¢ uwage i jak czytelnie
opisywac swoje uwagi.

Jako tester zrozumiesz dziatanie zaréwno
front- jak i back-endu. Umiejetnos¢
kompleksowego sprawdzenia tworzonego
produktu zwieksza Twojg konkurencyjnosc na
rynku!

Kurs Tester Manualny opiera sie przede wszystkim na praktyce. W trakcie pierwszych trzech spotkan zdobywasz wiedze na
temat testowania, ktéra jest wymagana na egzaminie ISTQB. Kolejnych siedem ma charakter mocno warsztatowy. Razem
z grupa i pod okiem wyktadowcy rozwiagzujesz ponad 30 zadan charakterystycznych w pracy testera manualnego.
Zadania dotycza réznych obszaréw, np. SQL, przypadkéw testowych, Postman, testéw API czy aplikacji mobilnych.

W ramach kursu nauczysz sie obstugi takich narzedzi jak:

© Jira Software &£ TestlLink 0 POSTMAN

My \ g Chrome S Ul
Workbench ’ DeveieperTook 5upgiEMAR}BEAR



- Prework

To pierwszy etap kursu. Znajdziesz w nim materiaty, dzieki ktérym podczas ok. 40 h nauki przyswoisz
wiedze niezbedna do realizacji programu kursu. Zaliczenie preworku na poziomie min. 80% jest warunkiem
udziatu w kursie. W razie pytan lub probleméw mozesz liczy¢ na wsparcie mentora.

Zajecia stacjonarne’

Stacjonarne zajecia z wyktadowcs i grupg odbywaja sie w siedzibie Coders Lab w danym miescie. Grupy
liczg od 10 do 18 oséb. To dobra forma nauki dla 0séb, ktére w domu nie maja odpowiednich warunkéw
i nie moga sie w nim skoncentrowac. Zajecia stacjonarne to takze codzienna dawka motywacji. Spotkania
zwyktadowcya i grupa to Swietna okazja, zeby zadac wszystkie pytania i rozwia¢ wszelkie watpliwosci.

Zajecia z wyktadowcya i grupa w Wirtualnej Klasie?

Podstawa kursu zdalnego jest nauka w Wirtualnej Klasie. Zajecia odbywaja sie w soboty i niedziele, co drugi
weekend, w godzinach 9:00-17:00 na platformie do komunikacji grupowej (Zoom). Dzieki warsztatom
z grupa i wyktadowca Twoja nauka jest szybka i efektywna. Na zajeciach wykonasz praktyczne zadania,
ktore sg najlepsza forma nabywania nowych umiejetnosci. Spotkania z wyktadowca i grupa to Swietna
okazja, zeby zadac wszystkie pytania i rozwiac wszelkie watpliwosci.

Praca wtasna

Otrzymasz od nas materiaty do nauki wtasnej, ktore bedziesz realizowac na platformie LMS Coders Lab
zgodnie z harmonogramem. Celem samodzielnej nauki jest przygotowanie Cie do zaje¢ z wyktadowca
i grupg oraz powtodrzenie i utrwalenie nowych umiejetnosci po zajeciach.

Egzamin

Na zakonczenie kursu Tester Manualny, w przypadku wyboru pakietéw Profesjonalnego, Premium
oraz Pewna Praca, przystepujesz do miedzynarodowego egzaminu ISTQB, ktory potwierdza zdobyte
kompetencje.




Tryby kursu

Niezaleznie od trybu, ktéry wybierzesz, na kazdym kursie jest przerabiany ten sam materiat.

Tryb dzienny

Zajecia od poniedziatku do pigtku w godz. 9:00-17:00. Dzieki temu mozemy Ci
zagwarantowac krétki czas nauki.

Ten tryb zajec jest dla oséb, ktére:

e wmozliwie najkrotszym czasie cheg zyska¢ nowe kompetencje. R A YA YA Y

Co wyroéznia tryb dzienny?

e codzienny iintensywny kontakt z zagadnieniami IT,
o szybkie efekty - to najbardziej efektywna forma nauki.

Tryb weekendowy

Zajecia co drugi tydzien w soboty i niedziele w godz. 9:00-17:00. Taki kurs wymaga
jednak dyscypliny i systematycznej nauki miedzy zajeciami.

Ten tryb zajec jest dla osob, ktére:

e chca potaczyc kurs z praca lub studiami, N~
e niechcarzucac pracy przed zdobyciem nowego zawodu. R A YA YA Y
S e e W

Co wyrodznia tryb weekendowy?

o spokojniejsze tempo - materiat jest roztozony na kilka miesiecy,
e wiecej czasu na pouktadanie nowej wiedzy miedzy zajeciami.

Tryb wieczorowy

Zajecia wieczorami i w weekendy przewaznie w godz. 18:30-21:30. Dzieki temu kurs
moze trwac zaledwie 5 tygodni.

Ten tryb zajeé jest dla oséb, ktére:

e chca potaczyc kurs z praca lub studiami,

e planuja szybkie zdobycie nowego zawodu. ~

Co wyrodznia tryb wieczorowy?

e interaktywne zajecia na zywo 2-3 razy w tygodniu,
e Czasu na pouktadanie nowej wiedzy miedzy zajeciami.



Pakiety

Zestaw kurséow dobrany do celéw Portfolio testera
Liczba kurséw (tacznie): 2 Liczba projektow (tacznie): 1
- prework (wprowadzenie do testowania) ©  projekt testowy: 1

= kurs gtéwny (I stopnia)

Pewne wsparcie Coders Lab

Finansowanie w Coders Lab

«  znizka na kolejny kurs Coders Lab

« mozliwos¢ roztozenia ceny kursu na
nieoprocentowane raty

+ gwarancja zwrotu pieniedzy za
niewykorzystang czes¢ kursu

Zestaw kurséw dobrany do celéw Portfolio testera

Liczba kurséw (tacznie): 2 Liczba projektow (tacznie): 4
- prework (wprowadzenie do testowania) +  projekt testowy: 1

+ kurs gtéwny (I stopnia) +  TestlLab:3

Gwarancja jakosci Coders Lab Wsparcie HRw IT

Liczba egzamindw (tacznie): 1 Career Lab

+  egzamin ISTQB +  konsultacje CV

*  rozmowa prébnaz HR
» techniczne zadania rekrutacyjne

+  pakiet materiatow

Pewne wsparcie Coders Lab

Finansowanie w Coders Lab

+  znizka na kolejny kurs Coders Lab

*mozliwos$¢ roztozenia ceny kursu na
nieoprocentowane raty

+ gwarancja zwrotu pieniedzy za
niewykorzystang czes¢ kursu



LICZBA GODZIN:280 h

<A ., Pakiet Premium 9 900 zt

Przewaga w rekrUtacjl Do ceny dla firm nalezy doliczy¢ 23% VAT
Zestaw kursow dobrany do celow Portfolio testera
Liczba kursow (tacznie): 4 Liczba projektow (tacznie): 6
prework (wprowadzenie do testowania) projekt testowy: 1
kurs gtéwny (I stopnia) Test Lab: 3
prework (wprowadzenie do kursu zaawansowanego) projekt testowy (skrypt testowy): 2

kurs zaawansowany (Il stopnia)

Gwarancja jakosci Coders Lab Wsparcie HRw IT
Liczba egzaminow (tacznie): 1 Career Lab
egzamin ISTQB konsultacje CV

rozmowa prébnaz HR
techniczne zadania rekrutacyjne

pakiet materiatow

Pewne wsparcie Coders Lab Gwarancja satysfakcji Coders Lab
Finansowanie w Coders Lab Utrwalenie wiedzy
znizka na kolejny kurs Coders Lab mozliwosc powtdrzenia kazdego modutu
mozliwos¢ roztozenia ceny kursu na kursu w terminie 6 miesiecy
nieoprocentowane raty bezterminow dostep do materiatéw

gwarancja zwrotu pieniedzy za
niewykorzystang czes¢ kursu



Zestaw kursow dobrany do celow

Liczba kursow (tacznie): 4

prework (wprowadzenie do testowania)

kurs gtéwny (I stopnia)

prework (wprowadzenie do kursu zaawansowanego)

kurs zaawansowany (Il stopnia)

Gwarancja jakosci Coders Lab

Liczba egzaminow (tacznie): 1

egzamin ISTQB

Pewne wsparcie Coders Lab

Finansowanie w Coders Lab

znizka na kolejny kurs Coders Lab

mozliwos$é roztozenia ceny kursu na
nieoprocentowane raty

gwarancja zwrotu pieniedzy za
niewykorzystang czes¢ kursu

Pewna praca

Start kariery wIT:

indywidualna opieka mentora do czasu znalezienia pracy

(do 6 miesiecy)

indywidualna opieka doradcy kariery do czasu znalezienia

pracy (do 6 miesiecy)

rekomendacja ofert pracy

pierwszenstwo przy rekomendacji kandydatéw do firm

partnerskich

symulacja technicznej rozmowy rekrutacyjnej

zwrot kosztu pakietu Pewna Praca w przypadku

nieznalezienia pracy 6 mies po kursie

Portfolio testera

Liczba projektow (tacznie): 6

projekt testowy: 1
Test Lab: 3
projekt testowy (skrypt testowy): 2

Wsparcie HRw IT

Career Lab

konsultacje CV
rozmowa prébnaz HR
techniczne zadania rekrutacyjne

pakiet materiatow

Gwarancja satysfakcji Coders Lab

Utrwalenie wiedzy

mozliwos¢ powtorzenia kazdego modutu
kursu w terminie 6 miesiecy

bezterminow dostep do materiatéw



Coders

SZKOLA IT

Pewna PracawliIT

w 6 miesiecy po kursie

Na pakiet Pewna Praca

sktadajg sie m.in.:

* indywidualna opieka praktykow pracujacych
w wiodacych firmach technologicznych,

* indywidualna opieka doradcy kariery,

* symulacja rozmowy technicznej z rekruterem IT,

» zwrot kosztéw w przypadku nieznalezienia pracy do
6 miesiecy po kursie.

Dowiedz sie wiecej


https://coderslab.pl/pl/pewna-praca

Wsparcie kariery w Coders Lab

W Coders Lab przyktadamy bardzo duzg wage do tego, zebys jak najszybciej znalazt prace po naszym kursie. Tak powstat
skrupulatnie przygotowany zestaw programoéw wsparcia kariery, dzieki ktérym zyskasz przewage nad konkurencja.

Pakiet Pakiet Pakiet Pakiet
Podstawowy Profesjonalny Premium Pewna Praca
Career Lab - © © ©
Pewna Praca - - - &

Pewna Praca

Znajdz prace w branzy IT do 6 miesiecy po kursie! W tym celu regularnie otrzymasz od nas rekomendacje ofert
pracy i zyskasz pierwszenstwo w poleceniach do firm partnerskich.

W pakiecie znajdujg sie rowniez:

Scrum Developer (SDC™) z miedzynarodowym certyfikatem, symulacja rozmowy technicznej,
indywidualna opieka mentora i doradcy kariery, zwrot kosztéw w przypadku nieznalezienia pracy do 6 miesiecy
po kursie.
4 )

Gwarancja satysfakgcji

Gwarantujemy Ci swobodny dostep do wiedzy i zadan - takze po kursie. Mozesz do nich wraca¢ samodzielnie
w domu lub powtdérzyé modut z inng grupa kursantow.

W ramach gwarancji dostajesz:

mozliwos$¢ powtoérzenia dowolnego modutu kursu przez 6 msc po bezterminowy dostep do materiatéw na platformie LMS.
kursie,
G J
( )
Career Lab

Akredytowany przez portal Pracuj.pl program wspierajacy w poszukiwaniu pracy. W ramach programu dostajesz
szereg materiatéow przygotowujacych do zrobienia CV oraz do rozméw rekrutacyjnych, a dodatkowo:

» indywidualng konsultacje Twojego CV, » poradnik, jak zatozy¢ i prowadzi¢ wtasna dziatalnos¢

+ symulacje rozmowy oraz baze przyktadowych pytar oraz zadan gospodarcza.

rekrutacyjnych z odpowiedziami,




Przeczytaj takze:

@ Jak przygotowac sie do rozmowy
rekrutacyjnej? Start dla Juniora

Czytaj teraz

Partnerzy kursu

Chcemy poméc Ci w znalezieniu $wietnej pracy. Wtasnie dlatego wspdétpracujemy z wiodgcymi firmami technologicznymi,
ktére regularnie zatrudniajg naszych absolwentéw. To szansa na szybki start w miedzynarodowej branzy IT oraz gwarancja
ciekawych projektéw.

Capgemini to globalna firma konsultingowa chetnie rekrutuje absolwentéw naszych kurséw.
Mozesz wiec mie¢ okazje razem z nimi tworzy¢ rozwigzania biznesowe i technologiczne.

CGWQ Celem Capgemini jest pomoc w szybkim i intuicyjnym reagowaniu na dynamiczne zmiany na
rynku. Ta wspétpraca jest szansg na szybki start w branzy IT i gwarancja ciekawych projektow
majacych swoj udziat w zmienianiu naszej rzeczywistosci.

SI EM ENS Siemens Digital Logistics to Globalne Centrum Technologii nalezace do grupy Siemens.
Zadaniem tego oddziatu jest m.in. prowadzenie prac badawczo-rozwojowych w zakresie
logistyki. Pracownicy Siemens Digital Logistics na co dzien rozwijajg innowacyjng platforme
logistyczng wykorzystywang w miedzynarodowych projektach.

Siemens Digital Logistics


https://coderslab.pl/pl/blog/jak-przygotowac-sie-do-rozmowy-rekrutacyjnej-start-dla-juniora

Program kursu Tester Manualny

@ BLOK 0: Wstep do testowania

—Wstep do aplikadji internetowych, —stownik ISTQB,
—projektIT, —bazy danych — wprowadzenie.
—wstep do certyfikacji ISTQB,

BLOK 1: ISTQB FOUNDATION LEVEL

Testowanie Testowanie w cyklu zycia Testowanie statystyczne

— Co tojest testowanie, oprogramowania — Podstawy testowania

- dlaczego testowanie jest — Modele cyklu zycia statycznego,
niezbedne, oprogramowania, - proces przegladu.

— siedem zasad testowania, — poziomy testow,

— proces testowy, - typy testow,

— psychologia testowania. — testowanie pielegnacyjne.

Techniki testowania Zarzadzanie testami Narzedzia wspomagajace

— Kategorie technik testowania, — Organizacja testéw, testowanie

— czarnoskrzynkowe techniki — planowanie i szacowanie — Uwarunkowania zwigzane
testowania, testéw, z narzedziami testowymi,

- biatoskrzynkowe techniki — monitorowanie testéw i — skuteczne korzystanie
testowania, nadzoér nad testami, z narzedzi.

— techniki testowania oparte na — zarzadzanie konfiguracja,

doswiadczeniu, — czynniki ryzyka a testowanie,

— wybdr technik testowania. _ zarzadzanie defektami

BLOK 2: WARSZTATOWY

WARSZTAT 1 - Agile WARSZTAT 2 - przypadek WARSZTAT 3 - bazy
i przypadek testowy testowy warsztat danych

— Agile, — Daily scrum (stand-up), — Daily scrum (stand-up),
- planowanie tygodnia, — Jira + TestFlo, - SQL.

— praktyczne podejécie do — tworzenie przypadkow

przypadku testowego. testowych.



WARSZTAT 4 - btad
— Daily scrum (stand-up),
— jak zgtaszac btedy,

— wyszukiwanie btedéw,

— DevTools —omoéwienie
dziatania narzedzi
programistycznych
w przegladarkach.

WARSZTAT 5 - API
— Daily scrum (stand-up),
- Web Services,

— XML i JSON,

- SOAP,

— HTTP,

— REST API.

WARSZTAT 7 - testowanie mobilne i raportowanie

— Daily scrum (stand-up),

— aplikacje mobilne,

— testy aplikacji mobilnych,

— raportowanie,

WARSZTAT 6 - retesty

Daily scrum (stand-up),
retest a regresja,

retesty btedéw znalezionych
podczas modutu
praktycznego.

tworzenie raportéw,

retrospektywa Agile.

TEST LAB

Linux

— Podstawy Linuxa,
najpopularniejsze wersje
Linuxa,

— obstuga emulatora terminala
oraz podstawy Vi,

— podreczniki systemowe,

— system plikéw: struktura
katalogdéw, poruszanie sie po
katalogach, prawa dostepu
do plikéw, komendy: ls, mkdir,
cd, pwd, cp, mv, rm, cat, less,
head, tail, wc, touch,

— podstawowe komendy: grep,
find, pipe (|). przekierowanie,

— uzytkownicy: typy, tworzenie
i zarzadzanie,

— manager pakietéw (Ubuntu +
macOS),

— zaawansowane tematy:
procesy, zdalny terminal
(screen), harmonogram
zadan, symlinki, hardlinki,
zmienne systemowe.

Petny i szczegotowy program kursu znajdziesz

HTML i CSS

Znaczniki, struktura
dokumentu,

formatowanie tekstu,

hipertacza, obrazki, tabele,

CSS — kilka podstawowych
styléw.

Tutaj >

TEST LAB

Nauka UML i BPMN,
testy aplikacji FinTech,
testy aplikacji CRM,
testy aplikacji HR,

automatyzacja

testow Selenium IDE
(record&play),praca

z dokumentacja techniczna.

0 .


https://www-api.coderslab.pl/uploads/media/default/0001/05/cf9b17935826e13b5241ef818e741ef0da8d5c5a.pdf

Coders Lab

— SZKOLA IT ——

SQL - Analiza

Danych

Zyskujesz czas na prawdziwg analize

Dzieki pogtebionej znajomosci jezyka SQL sprawnie
wyszukasz konkretne dane w bazie i zyskasz czas na to, b
€o najwazniejsze - doktadng analize. M

Na kursie SQL - Analiza Danych nauczysz sie:

« tworzy¢ skuteczne i rozbudowane zapytania w jezyku SQL,
dodatkowych metod formatowania wyjsciowego zbioru danych,
zasad dziatania z relacyjnymi bazami danych

C Dowiedz sie wiecej ) \



https://coderslab.pl/pl/sql-analiza-danych

Coders Lab

SZKOEA IT

Testera
Automatyzujgcego %

Zrob kolejny krok w karierze testera - naucz sie
pisac testy automatyczne

Kurs pozwoli Ci na awans w pracy i otworzy nowe mozliwosci.
Zautomatyzuj swojg prace i wykonuj testy aplikacji jeszcze sprawnie;j.

Na kursie Tester Automatyzujacy nauczysz sie:

+ podstaw jezyka Java,
« tworzyc¢ pierwsze skrypty testowe,
« obstugi narzedzi testerskich i frameworkdw.

Dowiedz sie wiecej



https://coderslab.pl/pl/tester-automatyzujacy

Jak moge sfinansowac nauke?

1. Ptatnos¢ ze srodkow wtasnych
— Jednorazowa ptatnos¢
— Raty Coders Lab

2. Ptatnos¢ ratalna
— Raty 0% (z mozliwoscig odroczenia i urlopu od sptaty)

3. Ptatnosc ze srodkow zewnetrznych
— Dofinansowanie z Bazy Ustug Rozwojowych (PARP)
— Dofinansowanie z Urzedu Pracy

4. Finansowanie dla obcokrajowcow

Ptatnosc¢ ze Srodkow wtasnych

o3 Jednorazowa ptatnos¢

S = Zaptac cata cene kursu za jednym razem, bez zadnych optat i dodatkowych formalnoéci.
W razie rezygnacji zwracamy nadptacone Srodki.

Mozesz optacic kurs za pomoca jednorazowego przelewu tradycyinego lub za pomocg PayU w naszym sklepie.

Przyktadowy harmonogram ptatnosci dla kursu Jakie warunki musze spetnic?
Tester Manualny w Pakiecie Profesjonalnym: — Zadnych )

7 900 zt - jednorazowa ptatnos¢

Raty Coders Lab
C L . Bez oprocentowania i udziatu instytucji finansowych. Bez dodatkowych kosztéw i formalnosci.

Mozliwos$¢ rezygnacji z kursu bez ponoszenia dodatkowych kosztéw.

Ptatnosc¢ za bloki

Najchetniej wybierana forma ptatnosci. Dzielimy ja na kilka czesci. Wptacasz Srodki przed przystapieniem do kolejnego
etapu kursu. Doktadny podziat kwot oraz termin ptatnosci sa zalezne od konkretnego kursu oraz pakietu, ktéry
wybierzesz.

Przyktadowy harmonogram ptatnosci dla kursu

. . Jakie warunki musze spetni¢?
Tester Manualny w Pakiecie Profesjonalnym:

. — Ukonczone 18 lat
1300 zt - optata rezerwacyjna
2 800 zt - na 3 tyg przed | blokiem
3800 zt - przed Il blokiem



Ptatnosc¢ ratalna

Raty 0%

Mozliwo$¢ roztozenia ptatnosci na niskie raty bez oprocentowania.
Minimum formalnosci. Mozliwo$¢ rezygnacji bez ponoszenia dodatkowych kosztow.

%

Raty PayU 0%

Podczas ptatnosci w naszym sklepie mozesz skorzystac¢ z rat PayU. Caty proces zamkniesz nawet w 15 minut. Raty dotycza
catego kosztu kursu i sa nieoprocentowane. Ptatnosc¢ za kurs mozesz podzieli¢ na 3, 5, 6 lub 10 rat.

Ta forma ptatnosci nie wigze sie z zadnymi dodatkowymi optatami.

Szczegodtowe informacje dotyczace wysokosci rat znajdziesz na stronie konkretnego kursu, ktéry Cie interesuje. W polu
,rodzaj ptatnosci” wybierz opcje ,,Raty PayU 0%" i sprawdz, jak wyglada sptata rat.

Przyktadowy harmonogram ptatnosci dla kursu Jakie warunki musze spetni¢?
Tester Manualny w Pakiecie Profesjonalnym: _ Ukoficzone 18 lat

3 raty = 2634 zt miesiecznie — Posiadanie polskiego obywatelstwa
5 rat = 1580 zt miesiecznie — Konto w polskim banku

6 rat = 1317 zt miesiecznie
10 rat = 790 zt miesiecznie

Raty w banku Santander

Z mozliwoscig odroczenia i urlopu od sptaty. Masz mozliwos¢ skorzystania z 0% rat Santander, ktére pozwalajg na
odroczenie pierwszej ptatnosci nawet o 3 miesigce. Maksymalna kwota, ktéra podlega odroczeniu to 10 000 zt (jezeli
kurs jest drozszy mozesz doptaci¢ brakujaca réznice). Pozyczke mozesz roztozy¢ na 20, 30 lub 40 rat.

Przyktadowy harmonogram ptatnosci dla kursu Jakie warunki musze spetni¢?
Tester Manualny w Pakiecie Profesjonalnym: _ UMeleeene A1 5k

20 rat = 395 zt miesiecznie — Posiadanie polskiego obywatelstwa
30 rat = 264 zt miesiecznie — Konto w polskim banku

40 rat = 198 zt miesiecznie



Ptatnosc ze sSrodkow zewnetrznych

Dofinansowanie z Bazy Ustug Rozwojowych (PARP)

— Dla przedsiebiorcéw mikro, matych i Srednich firm oraz ich pracownikdéw, samozatrudnionych i oséb indywidualnych.

Nalezy zgtosi¢ sie okoto 1,5 miesigca przed rozpoczeciem kursu.

Kazde wojewddztwo ma swojego Operatora, ktéry rozdziela dofinansowanie w danym regionie.

Dofinansowanie obejmuje od 50% do 80% ceny wybranego kursu.

Wojewddztwa mazowieckie i pomorskie sg wytaczone z dofinansowan z Bazy Ustug Rozwojowych.

Dofinansowanie z Urzedu Pracy

— Dla oséb zarejestrowanych jako bezrobotne.

— Zgtos sie okoto 2 miesigce przed rozpoczeciem kursu.

— Wysokos¢ dofinansowania zalezy od Twojego Urzedu Pracy (maksymalnie do 100% dofinansowania).
— We whniosku musisz uzasadni¢, dlaczego starasz sie o dofinansowanie.

— Obcokrajowiec tez moze stara¢ sie o dofinansowanie ze $rodkéw Urzedu Pracy ale ma przebywac na
terytorium Polski legalnie i ma by¢ zarejestrowany w urzedzie jako osoba bezrobotna.



Jestem obcokrajowcem, w jakim banku moge wzig¢ kredyt?

Warunki przyznania kredytdéw réznia sie w zaleznosci od tego, czy cudzoziemiec jest obywatelem kraju UE, czy nie. Jezeli
jest, to zgodnie z dyrektywami Unii (2014/92/UE), ma taki sam dostep do oferty banku jak Polak.

Ubiegajacy sie o kredyt cudzoziemiec powinien ztozy¢ nastepujace dokumenty:

— karte statego pobytu lub zezwolenia na pobyt — meldunek na terenie RP,

CZasowy, . .
— PESEL (opcjonalnie),

— wazny paszport i wize,
— raport kredytowy z kraju, z ktérego pochodzi

— umowe o prace (lub zlecenie, o dzieto) badz obcokrajowiec (opcjonalnie),
zaswiadczenie od pracodawcy, ktére bedzie
potwierdzato legalne zatrudnienie obcokrajowca
na terenie Polski,

— whniosek kredytowy.

Pobyt czasowy jest opcja mniej korzystna z punktu widzenia kredytu. Najlepiej, jesli wnioskodawca udowodni, ze
przebywa na terenie Polski przynajmniej od roku. Wiele zalezy tez od kwoty kredytu i okresu sptaty. Bank bedzie badat
réwniez dochody —ich wysokoé¢ i regularnoéé. Wazne jest takze to, jaki rodzaj umowy wigze cudzoziemca z pracodawca.
Najlepiej traktowane sg oczywiscie umowy o prace na czas nieokreslony.

Numer PESEL nadawany jest zawsze w trakcie meldowania obcokrajowca w Polsce. Wystarczy, ze zameldujesz sie na
pobyt staty badz czasowy, a bez problemu uzyskasz dokument.

Dla kazdej instytucji bankowej udzielajacej kredytéw niezwykle istotne jest oczywiscie dogtebne zweryfikowanie
historii kredytowej klienta oraz jego zdolnosci kredytowej. Osoby bez polskiego obywatelstwa od poczatku pobytu na
terenie naszego kraju powinny budowac swoja historie kredytowa. Jednym z najlepszych i najprostszych sposobdw jest
zatozenie konta w banku.

Czesto banki nie robig specjalnej oferty dla obcokrajowcdw. Z ich kredytéw mogg korzystaé zaréwno Polacy, jak

i obywatele innych panstw. Sg réwniez banki, ktére doktadnie okredlaja, iz maja w swojej ofercie specjalne kredyty dla
cudzoziemcow i omawiaja ich charakterystyke.

Podstawowe informacje dotyczace kredytow dla obcokrajowcow w poszczegdlnych bankach

!<redyt gotéwkowy — pozyczka & Santander Kredyt go;owkowy Krgdyt gotow{kowy -
internetowa Consumer Bank Bez gadania . pozyczka gotéwkowa
Oferta dla nowych klientéw. Dla kwot powyzej . . . Udzielany na tych samych warunkach, co dla
0 0, 0,
9104 % 70 000 zt wymagane dodatkowe ubezpieczenie 33138 % g;jnzf‘:ll?nri'y;NZOfvdz‘:::ig:.‘nklf"olrtﬁuﬁ’;;:gﬁr;: 8129 %o obywateli Polski; kredytobiorca musi uzyskiwac
RRSO na wypadek utraty pracy i NNW. RRSO 2 2y Wyp Y . RRSO dochody w polskiej walucie.

[ ] -
4 Kredyt gotéwkowy —
BSl onp PARIBAS Kredyt gotéwkowy na Bank Polski > ! re e . )
zielone zmiany ll{[l pozyczka gotéwkowa Jesli interesujesz sie
. . o o
pozyczka lub innymi Formami
Udzielany osobom petnoletnim, ktére maja Udzielany osobom petnoletnim. Dostepna dla ’ in - H

12,66% petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych; musza 9,36% nowych, jak i obecnych klientéw (w kazdym doflnansowanla napisz do nas.
RRSO osiggac dochdd, ze zrodet, ktére bank akceptuje. RRSO przypadku udzielana na innych zasadach).

Wskazane wyzej warunki nie stanowig oferty w rozumieniu powszechnie funkcjonujacych przepiséw prawa. Ostateczne warunki beda uzaleznione od zdolnosci kredy-
towej i indywidualnej sytuacji kredytobiorcy.



Wyktadowcy i mentorzy

Na zadnym etapie kursu w Coders Lab nie zostajesz sam. Towarzysza Ci wyktadowcy i mentorzy, ktérych uwaznie

rekrutujemy. W koncu efekty ich pracy sg nasza wizytéwka. PostawiliSmy wiec na doswiadczonych analitykéw danych,
ktérzy naucza Cie danej dziedziny i udzielg wsparcia w trakcie catego kursu.
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Kim jest wyktadowca?

Z wyktadowca masz staty kontakt podczas zajec live w Wirtualnej Klasie. W zaleznosci

od dtugosci i rozlegtosci tematyki kursu, role wyktadowcy moze petnic kilka réznych
ekspertéw w danej dziedzinie.

Do zadan wyktadowcy nalezy:

@{E_: 0o (

e
onco NFT
05 tE
prowadzenie wsparcie monitorowanie
praktycznych zaje¢ i odpowiadanie na postepdw w nauce w
pytania w trakcie zaje¢

trakcie zaje¢

Kim jest mentor?

Mentor jest merytorycznym opiekunem Twojego kursu - jeden przez caty czas.
Na Slacku mozesz konsultowac z nim dowolne zagadnienia z zakresu merytorycznego
kursu. Mentor moze by¢ tez wyktadowca na catym kursie lub na jego czesci.

Do zadan mentora nalezy:

ooo @ |
a0 =
wprowadzenie Cie wsparcie podczas czuwanie nad Twoimi
w charakterystyke preworku i odpowiadanie
i plan kursu

postepami
na pytania na Slacku



Czemu warto wybrac¢ kurs w Coders lab?

Stawiamy na praktyke

Podczas naszego kursu juz od pierwszych godzin
o zaje¢ zdobywasz praktyczne umiejetnosci. Program
@ zajec jest przygotowany tak, aby obejmowat
umiejetnosdci wymagane na rynku pracy. Na
zajeciach przetestujesz kilka réznych aplikacji,
poznasz przydatne narzedzia i przygotujesz sie

do miedzynarodowego certyfikatu.

&

Uczysz sie w grupie

Kazdy uczestnik szkolenia wnosi do kursu cos od
siebie. Doswiadczenie, wiedze czy po prostu inne
spojrzenie na pewne zagadnienia. Dzieki temu
kazdy warsztat jest inny, ale zawsze wzbogacajacy.
To takze spos6b na nawigzanie nowych znajomosci
i p6Zniejsze wsparcie na rynku pracy.

Wspieramy Ciena -
kazdym kroku oo -

Doradcy kariery, ktérzy prowadzg Cie przez
proces wyboru i zakupu kursu to dopiero poczatek.
Nastepnie otrzymujesz wsparcie od wyktadowcow
oraz mentoréw. To oni wprowadzaja Cie w Swiat
testowania. W zaleznosci od wybranego pakietu
mozesz takze liczy¢ nawsparcie przy CV, portfolio
i w przygotowaniach do rozméw

Znamy wymagania N
rynku pracy

Bardzo uwaznie obserwujemy zmiany zachodzace
na rynku oraz analizujemy zapotrzebowanie
potencjalnych pracodawcéw. Patrzymy, kogo
szukaja firmy, z jakich technologii korzystaja
i co robig na co dzien. Dzieki temu wiemy, na jakie
umiejetnosci stawia¢ podczas naszych zaje¢ na
kursie testerskim.

Zdobywasz najbardziej pozagdane kompetencje

Testerdow zatrudniajg najwazniejsze firmy na $wiecie - m.in. Amazon, Microsoft, Facebook, Google czy Apple.
Zapotrzebowanie na osoby specjalizujgcych sie w testach manualnych i automatyzujacych rosnie. Dlatego
rozwin swoje kompetencje, wejdz do IT i odpowiedz na potrzeby pojawiajace sie na rynku pracy.

@



Jestesmy najwiekszq'

w_Polsce szkota IT. °

W naszej ofercie znajdziesz kursy programistyczne, testerskie i analityczne. Wszystkiego jestesmy
w stanie nauczyc¢ Cie od zera zardwno na zajeciach stacjonarnych w jednej z naszych placéwek, jak
i online —w Wirtualnej Klasie.

Jako jedyni na polskim rynku monitorujemy postepy kursantéw w trakcie catego procesu nauczania
(projekty na zajeciach, egzaminy, projekt korficowy). Dzieki temu nasze dyplomy sa uznawane wéréd

przedstawicieli branzy informatycznej.
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A

5 lokalizagji 9 lat na rynku

B SV
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+100 wyktadowcow +9 000 absolwentéw

"Absolutny lider branzy. Pierwsza i najwieksza szkota IT w Polsce, ktérej status potwierdza takze magazyn Forbes.



Kontakt Coders |

Chcesz sie upewni¢, czy ten kurs jest dla Ciebie?

Chetnie odpowiemy na wszystkie pytania, ktore pojawity sie w Twojej gtowie. Nie tra¢ czasu i skontaktuj sie z nami.

Podczas rozmowy z doradcg dowiesz sie:

© jak wyglada program i organizacja kursu, © jakie sposoby finansowania masz do wyboru.
o co trzeba wiedzie¢ przed rozpoczeciem kursu, °
— X
(= Warszawa o

o
S 882064088 &
Y = warszawa@coderslab.pl X Q

Wroctaw
Q 602485491

Poznan
S 666406518

XX poznan@coderslab.pl = wroclaw@coderslab.pl

Q 664179762 Q 668639728
= krakow@coderslab.pl = katowice@coderslab.pl

: Sf Krakow Katowice

= SKLEP INTERNETOWY

°o Mozesz tez kupic¢ nasz kurs
ERW bezposrednio w sklepie:
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https://sklep.coderslab.pl/index.php?utm_source=informator&utm_medium=pdf&utm_campaign=english_handbook_2021&utm_content=english_handbook_2021
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